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Styrelsemöte 18 maj 2015 
(* betyder att bilaga finns) 

1. Formalia

1.1. Mötets öppnande 

Mötet förklaras öppnat kl 17:29 
1.2. Mötets behöriga utlysande 

	 	 	 Styrelsen beslutar 
	 	 	 	 att anse mötet behörigt utlyst 

1.3. Alexander Arozin är ej närvarande. Olof Lindman, revisor, är närvarande. 
1.4. Justering av röstlängd 
1.5. Robin Palmberg valdes till mötesordförande 
1.6. Emma Klint valdes till mötessekreterare 
1.7. Åsa Linder och Josefine Lindqvist valdes till justerare tillika rösträknare. 
1.8. Föregående mötesprotokoll  

Inväntar justering. 
1.9. Fastställande av föredragningslistan 

Punkt 3.2.12 Revisionsberättelse läggs innan Punkt 2 Rapporter.  
Punkterna Proposition angående reglementesändring rörande sektionsmötet och 
Proposition gällande organ med eget ekonomiskt ansvar läggs till sist av 
propositionerna. Punkten Motion angående rättvis ansökningsprocess - MKM läggs till. 

	 	 	 Föredragningslistan fastställs. 
	 	 	  

2. Rapporter                                                                                                  Fšredragande 

2.1. Ledamot för Utbildningsfrågor                                                                Axel Hultman 

LU rapporterar att det inte har hänt så mycket sedan det senaste styrelsemötet men att 
Studienämndens broschyr ska följas upp i veckan. 
2.1.1. Studienämnden 

2.1.1.1. Studienämndsordförande, SNO 
2.1.1.2. Programansvarig student, PAS 
2.1.1.3. Studerandeskyddsombud, STURE 
2.1.1.4. Jämställdhets- och mångdfaldsombud, JÄMO 

2.1.2. Internationell sekreterare, IS 
2.1.3. CSC-skolan 

2.2. Ledamot för Studiesociala frågor                                                          Marcus Rönnmark 
2.2.1. Qulturnämnden 

QN kör på som vanligt och rapporterar att det fortfarande är få medianer som 
medverkar under deras event. 

2.2.2. Sånglederiet 
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2.2.3. Klubbmästeriet, MKM 
Styrelsen och MKM har diskuterat MKMs indragna alkoholtillstånd då 
Datasektionen har valt att inte låta MKM utnyttja deras alkoholtillstånd förrän 
MKMs bokföring är färdig. Det är ej ännu helt klart men bör lösa sig under dagen 
idag. 

2.2.4. Mottagningen 
2.2.5. Fotogruppen 

Fotogruppen har varit på tekniska muséet samt fotat pubar. Fotogruppsansvarig 
rapporterar att hon upplever att hon inte får någon respons från gruppen. 

2.2.6. Spexmästeriet 
2.2.7. Sektionslokalsansvarig 
2.2.8. Idrottsnämnden 
2.2.9. Ljud- och ljustekniker 
2.2.10. Spelnörderiet 
2.2.11. Medielabbet 
2.2.12. Matlaget 
2.2.13. Sektionswaldner 

Valde att inte anordna någon pingisturnering under april 
2.2.14. Jubileet 
2.2.15. METAspelet 

2.3. Ledamot för Näringsliv & Kommunikation                                            Alexander Arozin                            
2.3.1. Branschdagsgruppen 
2.3.2. Kommunikationsnämnden, KN 
2.3.3. Näringslivsgruppen 
2.3.4. Webbmaster 

2.4. Sekreterare                                                                                          Emma Klint 
Sekr har jobbat som vanligt och påpekar att det borde finnas rutiner för motionssvar. 

2.5. Kassör                                                                                                 Åsa Linder 
Kassör har betalat fakturor och gjort klart budgetförslaget inför nästa år. 

2.6. Vice Ordförande                                                                                   Josefine Lindqvist  
VORDF har fixat accesser och driven. 

2.7. Ordförande                                                                                          Robin Palmberg 
ORDF har haft möte med Armada gällande utlån av Meta. Han har även varit på 
Datasektionens SM samt haft möte med Datasektionen gällande schemakrocken med 
Metaspexet vilket resulterade i en bra lösning.  

2.8. Övriga rapporter 
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2.8.1. Valberedningen                                                                      Alexander Arozin 
ORDF rapporterar att Valberedningen har skickat valhandlingar till styrelsen inför 
SM4. 

3. €renden 

3.1. Genomgång av beslutsprotokoll 

Det är bestämt att SM-guld i år kommer att vara en glittersprayad media-pin. Ledamöterna 
har pratat med MKM, Branschdagen, Mottagningen och NLG om godkännande av 
urvalsprocess. LU har pratat med ARR-chefer samt MKM gällande funktionärsfesten. LU 
ska rekrytera personal till festen från ARR. ORDF har skickat inbjudan till funktionärsfesten. 
Propositioner inför SM#4 är klara.  

3.2. Genomgång av propositioner, motioner och andra ärenden 
3.2.1. Proposition gällande postbeskrivning för Sekreterare*  

Styrelsen anser att propositionen ser bra ut.  

3.2.2. Proposition gällande nominering till THS Valnämnd* 
Styrelsen anser att propositionen ser bra ut och saknade citattecken läggs till. 

3.2.3. Proposition angående marknadsföring av styrelsemöten* 
Styrelsen anser att propositionen ser bra ut och lägger till ett förtydligande om att 
det gäller en stadgeändring. 

3.2.4. Proposition angående sektionsmedlemmar i nämnder*  
LU ber ORDF att lägga till att Studienämnden är ett undantag då deras aktiviteter 
är öppna för alla studenter. LS ber om att ORDF ska förtydliga att det även gäller 
förtroendevalda. Styrelsen anser att propositionen ser bra ut och utöver tidigare 
förslag lägger styrelsen även till ett förtydligande om att det gäller en 
reglementesändring.  

3.2.5. Proposition angående reglementesändring rörande sektionsmötet 
Styrelsen anser att propositionen ser bra ut och ett mindre stavfel ändras. 

3.2.6. Proposition gällande organ med eget ekonomiskt ansvar.  
Styrelsen lägger till en att-sats som säger ”Styrelsen har ekonomiska 
avstämningsmöten med eget ekonomiskt ansvariga föreningar och nämnder 
sista månaden i varje period.”  

3.2.7. Motion angående rättvis ansökningsprocess - Mottagningen* 
Styrelsen anser att motionen ser bra ut och LS kommer att skriva ett motionssvar 
och yrka på att motionen bifalls. 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3.2.8. Motion angående rättvis ansökningsprocess - NLG*  
Styrelsen anser att motionen ser bra ut och LS kommer att skriva ett motionssvar 
och yrka på att motionen bifalls. 

3.2.9. Motion angående rättvis ansökningsprocess - Branschdagen* 
Styrelsen anser att motionen ser bra ut och LS kommer att skriva ett motionssvar 
och yrka på att motionen bifalls. 

3.2.10. Motion angående rättvis ansökningsprocess - MKM*  
Styrelsen anser att motionen ser bra ut och LS kommer att skriva ett motionssvar 
och yrka på att motionen bifalls. 

3.2.11. Motion angående postbeskrivning för Näringslivsansvarig* 
Styrelsen ställer sig positiva till reglementesändringen och anser att den passar 
med styrelsens diskussioner kring NLGs verksamhet på lång sikt. LU kommer att 
skriva ett motionssvar och yrka på att motionen bifalls. 

3.2.12. Motion angående Ändring av designerad arbetsperiod för Sektionens revisorer* 
Olof Lindman föreslår att styrelsen ska yrka på att lägga in lämpliga 
reglementespunkter i att-satsen. Styrelsen diskuterar problematiken med jäv då 
revisorerna kan vara med under möten och därmed få en annan relation till en 
styrelse som de granskar. Olof säger att fördelarna är större än risken för jäv då 
revisorerna direkt kan gå till sittande styrelse när exempelvis underlag och 
dokument saknas. I den föreslagna motionen kan problem åtgärdas precis när 
de har skett istället för ett år efter. Olof förklarar att syftet är att underlätta för 
revisorerna och att han kommer jämka sig med styrelsens yrkande. Styrelsen 
känner förtroende för Olofs omdöme och kommer fram till förslaget att två 
revisorer väljs på SM4 och jobbar till 1 januari nästkommande år, alltså en period 
på ett och ett halvt år. Styrelsen kommer i sitt motionssvar att föreslå att en 
reglementespunkt läggs till där revisorernas arbetsuppgifter fastställs samt att det 
under detta SM totalt väljs fyra revisorer, två för att granska 14/15 och två för att 
granska 15/16. 

3.2.13. Motion angående nötförbud i Meta*  
LU undrar hur detta ska förankras hos medlemmarna och hur kontroller av att 
detta följs ska ske. Sekr frågar hur detta ska dokumenteras och ORDF föreslår 
att det ska ingå i samboendeavtalet. Olof påpekar att detta inte är ett giltigt sätt 
att skicka in motioner i och med att Datasektionens lokalchef har skrivit 
motionen. LS påpekar att att-satsen även borde innehålla ”spår av nötter”. LS 
skriver ett motionsvar där styrelsen ber SM att fråga Viktor Ceder hur de har tänkt 
att se till att det följs upp och om de har undersökt hur många som berörs av 
detta i dagsläget. Om sektionen har fått tillräckliga svar på följande frågor 
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kommer styrelsen att yrka på att lägga till ”spår av nötter” i att-satsen samt på att 
bifalla den. 

3.2.14. Motion angående inval av Helen Lindkvist som hedersmedlem* 
Styrelsen väljer att ej skriva ett motionssvar till denna motion då hela styrelsen har 
skrivit under motionen. 

3.2.15. Proposition om införande av ställföreträdande representant i CSC:s Strategiska 
råd* 
Styrelsen anser att propositionen ser bra ut. 

3.2.16. Revisionsberättelse* 
Olof Lindman berättar att årets revisorer, precis som förra året, har lagt mycket tid 
på att jaga information men att revisionsberättelsen ser bättre ut nu än för några 
månader sedan då de saknade mycket dokumentation. Det mesta de tar upp är 
saker där en förstår varför det saknas men som ändå är viktigt att ta upp. Ett 
exempel på det är inköp av Melodia, vilket egentligen skedde någon gång mellan 
denna och den förra revisionsberättelsen. Olof säger att detta inköp bryter mot 
alla regler som finns men det finns inte mycket att göra åt det. LU säger att vi inte 
kan ställa någon till svars men att det är dåligt skött. Det vi kan göra är att sprida 
information om detta så att det inte upprepas. Olof förklarar vidare att de saknar 
verifikationer på intäkter från CSC och idrottsstipendium, vilket är problematiskt i 
juridisk mening, ingen har haft ont uppsåt utan det beror mest på slarv. LU säger 
att praxis gällande inkomster från CSC måste bättras och ORDF förklarar att det 
fungerar bättre idag då sektionen måste skicka faktura till CSC. LU frågar Olof 
om revisorerna anser att punkten bör bordläggas i och med att de ej förordar att 
ansvarsfrihet beviljas. Olof svarar att de ej kan förorda ansvarsfrihet då 
förutsättningarna är för dåliga men att SM får diskutera och ta beslut om detta. 
Olof förklarar vidare att revisorerna har räknat ut ett annorlunda resultat än det 
positiva resultat som presenterades på senaste SM. Revisorerna har vid sin 
uträkning endast kollat på transaktioner, inte bokföringsprogrammet. Kassör 
kollar upp detta under mötet och kommer fram till att resultatet stämmer och att 
tidigare kassör har gett en felaktig siffra till revisorerna. 

3.2.17. Verksamhetsplan 15/16* 
Styrelsen har under en workshop tagit fram förslag till verksamhetsplan som 
under mötet gås igenom punkt för punkt. Styrelsen kommer fram till att ta bort 
punkt 1.1.4 och ändra 1.1.7 så att den innehåller ”om inte speciella skäl finns” 
för att förtydliga att skäl såsom interna möten inte behöver annonseras på 
hemsidan. 1.2  och 1.2.2  ändras  för  att  förtydliga  att  funktionärerna ska vara 
medvetna om sina möjligheter att påverka verksamheten. 1.3.1 ändras till ”inom 
två veckor efter terminsstart” för att undvika att funktionärer som väljs på SM#2 
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kommer igång med sitt arbete för sent. Första meningen i 1.3.4 flyttas till 1.3.3 
och resten av punkten tas bort. 1.3.5 tas bort. 4.1.4 flyttas till 4.2.4. Styrelsen 
diskuterar hur verksamheten kring Branschdagen kan utvecklas och kommer 
fram till följande punkter: 2.3 Branschdagsgruppen arbetar för att exponera både 
studenter och företag. 2.3.1 Branschdagen tillhandahåller en möjlighet för 
sektionsmedlemmar att visa upp sina projekt 2.3.2 CSC bjuds in för att 
presentera sin forskning, doktorandmöjligheter och deras syn på medieteknik. 
2.3.3. Branschdagsgruppen bjuder in och skapar värde för branschfolk och 
alumner. I övrigt ändras stav- och grammatikfel samt förtydliganden görs. 

3.2.18. Budget 15/16* 
Budgetförslaget är en uppdaterad version av Budgeten 14/15 där MKMs intäkter 
har ökat från 30 000 till 60 000 för att motsvara deras budget samt att MKMs 
startkapital har tagits bort. Att resultatet har försämrats jämfört med tidigare år 
beror av en mer rimlig uppskattning av Branschdagens intäkter. Styrelsen väljer 
även att ta bort Idrottsnämndens lokalhyra då den utgiften berodde av ett 
stipendie som sektionen fick från THS. Styrelsen diskuterar huruvida sektionen 
får gå med förlust respektive vinst och kommer fram till att det är en viktig 
diskussion att föra men att den får vänta till ett senare styrelsemöte. 
METAdorernas del av budgeten diskuteras och det konstateras att de måste 
hålla sig till sin budget under året och att styrelsen inte kommer att kunna 
godkänna äskningar. Mottagningens del av budgeten diskuteras och styrelsen 
enas om att den ej bör budgeteras för att gå med vinst. Styrelsen kommer fram 
till att MKMs budget måste diskuteras med Klubbmästare innan handlingarna 
skickas ut. Därför ajourneras mötet för att kunna återupptas med Klubbmästare.  
 
Mötet ajourneras till imorgon, 19 maj kl 15.00.  
Mötet återupptas. 
 
Emma Klint är frånvarande. 
Rebecka Rönnbäck, Klubbmästare, och Erik Forsberg, Vice Klubbmästare är 
närvarande. 
 
Styrelsen beslutar 
att välja Marcus Rönnmark till mötessekreterare.  
 
Börjar diskutera taket för hur mycket pengar MKM som mest ska ha på sitt 
konto. Alla MKMs pengar finns inte på kontot i och med att kontraktet med 
Loomis gått ut. Det håller på att ordnas upp och pengarna är på väg.  KBM 
tycker att styrelsens föreslagna siffra på 50 000 är för låg och tycker att den 
borde var högre. KBM säger att summan pengar på MKMs konto varierar väldigt 
mycket (10000 – 100000). 70 000 föreslås som ett tak men att man håller ett 
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möte innan överskottet överförs för att säkerställa att det behövs mer än 70 000 
på kontot. Samt att överskottet ska föras över exempelvis två gånger per år vid 
terminsslutet. Styrelsen och MKM kommer överens om att 70 000 är en rimlig 
summa som ett tak. Diskussionen går vidare till mottagningens budget. LU lyfter 
fram att mottagningens budget just nu är baserad på den informationen som 
finns från förra mottagningen. KBM säger att det inte går att reda ut vilka pengar 
som kommer från mottagningen och MKM i det systemet som har använts 
hittills, vilket gör det svårt att ställa upp en budget. Klubbmästare tror att 
mottagningen gick plus/minus 0 eller plus på alla gasquer under mottagningen 
förra året och menar på att de siffror som står i mottagningens budget just nu 
inte kan stämma. Styrelsen diskuterar tillsammans med KBM hur mottagningens 
budget ska utformas då det saknas aktuella siffror på ett flertal punkter. LU 
föreslår att Eko-ÖPH ska kallas till mötet för att reda ut mottagningens siffror då 
KBM inte har speciellt mycket insikt i Mottagningens verksamhet. 
 
15:40 KBMP lämnar mötet, LU lämnar för att leta efter Eko-ÖPH 
15:42 LU och Eko-ÖPH kommer in på mötet  
 
Ordf berättar för Eko om de frågetecken som finns i mottagningens del av MKMs 
budget. Den delen av budgeten består i nuläget av mestadels förra årets 
budgetposter samt en del uppgifter från förra årets resultat. Som det ser ut nu 
ska mottagningens del av MKMs budget gå med cirka 9000 kr förlust. Samt att 
den delen av bidraget från CSC som går till festverksamhet inte räknats med 
som intäkt men utgifterna som pengarna spenderats på finns med bland utgifter. 
Styrelsen kommer tillsammans med Eko-ÖPH fram till att budgetera för att 
Mottagningen går med vinst i den budget som skickas ut med handlingarna för 
att ÖPH sedan under SM ska lägga fram yrkanden på hur de vill fördela dessa 
pengar i Mottagningen.  
 
Mötet ajourneras till imorgon, 20 maj kl 13.30.  
Mötet återupptas. 
 
Styrelsen beslutar 
att välja Emma Klint till mötessekreterare.  

3.2.19. Föredragningslista till SM#4* 
Punkten 3.3 Valnämnden informerar om Kårfullmäktige läggs till  och punkt 3.2 
SM-GULD läggs istället under övriga ärenden då det krävs att en närvarar på 
hela SM för att få SM-guld. De propositioner och motioner som har diskuterats 
under mötet läggs även till. 

3.3. Bordlagda ärenden 
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3.4. Beslutsärenden 
3.4.1. Beslut angående Brutus* 

Styrelsen diskuterar motionen och ORDF berättar att inte heller Datas styrelse 
fick in en motion gällande detta innan köpet gjorde. Kassör säger att detta är en 
bra grej att lägga pengar på och att det förhoppningsvis gör att vi inte behöver 
lägga mycket pengar på den typen av saker under kommande år. VORDF 
berättar att den är begagnad och att vi inte vet om det är någon garanti på den. 
LU säger att vi borde dela ägandeskap för den här typen av inventarier men att 
det bör framgå i motionssvaret att det är fel tillvägagångssätt. Styrelsen noterar 
även ett fel i att-satsen. 
 
Viktor Ceder, Sektionslokalsansvarig ansluter till mötet. 
 
ORDF yrkar på att ändra ”inköp av Judas 2.0” till ”inköp av micron Brutus” vilket 
Viktor jämkar sig med. 
 
LU förklarar att styrelsen motsätter sig tillvägagångssättet. Sektionen ska inte 
köpa in sig på inventarier utan vi ska göra inköp tillsammans samt att beslut ska 
tas innan inköp görs. Det bryter inte mot reglementet men det bryter mot praxis. 
LU förelår att detta bör regleras i samboendeavtalet, att om något ska ersättas så 
ska beslut om detta tas av båda sektionerna.  
 
Styrelsen beslutar 
att bifalla motionen med ovanstående ändring. 

3.4.2. Beslut angående diskmaskin* 
Styrelsen diskuterar motionen och konstateras att det är samma problematik 
som med punkt 3.4.1. Kassör konstaterar även här att det är en bra sak att 
investera i men styrelsen önskar möjligheten att ta beslut om den här typen av 
inköp innan köpet görs.  
 
Styrelsen beslutar 
att bifalla motionen. 
 
Viktor Ceder lämnar mötet.  

3.5. Diskussionsärenden 
3.5.1. SM#4 

ORDF ska kontrollera att LNK har festanmält och fixat clickers. LS berättar att 
matlaget kommer göra kycklingsallad samt köpa in korv och snacks som vi kan 
ha på puben efteråt. LS kommer ge dem en lista över allergier som har inkommit 
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i det formulär som skickades ut med handlingarna.  

3.5.2. Funktionärsfesten 
ORDF berättar att några anmälningar har inkommit men att några mail har 
studsat vilket är svårt att göra något åt. ORDF ska även göra inlägg i 
Facebookgruppen för funktionärer genom tiderna. Kassör kommer även fixa så 
att det går att betala för festen i förväg. Styrelsen kommer även fram till att det 
ska serveras en sommarbuffé samt att sångblad och dekor ska fixas.  

3.6. Övriga frågor 
3.7. Nästa möte 

3 juni kl 17.15 
	 	 	  

4. Mštets hšgtidliga avslutande 

															Mötet avslutas kl 14:31 

Justeras:


————————																				———————— 
Åsa Linder					                           Josefine Lindqvist
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Org. nummer 
802411-5647

Postadress 

THS, Sektionen för Medieteknik 
Drottning Kristinas väg 15 

100 44 Stockholm

mailto:ordf@medieteknik.com


PROPOSITION – SM#4 
REGLEMENTESÄNDRING GÄLLANDE POSTBESKRIVNING 
FÖR SEKRETERARE 
 

Bakgrund  
I verksamhetsplanen för verksamhetsåret 14/15 ingick att ”Sekreteraren sammanställer ett kort ”Styrelsen 
informerar”-inlägg att lägga upp på hemsidan en gång i månaden”. Detta påbörjades under våren och 
styrelsen anser att det har varit ett bra sätt att öka transparensen i styrelsens arbete samt för att 
informera om vad som händer på sektionen. För att framtida sekreterare ska fortsätta utföra denna 
arbetsuppgift är det därför styrelsens önskan att föra in punkten i reglementet. 

Yrkande 
Med anledning av ovanstående yrkar styrelsen  

att1 i punkt 3.1.4 Sekreterare efter ”Sekreteraren administrerar (…) ger förslag till 
verksamhetsberättelse.” lägga till ”Sekreteraren ansvarar för att en gång i månaden 
sammanställa ett informationsinlägg och lägga upp på sektionens hemsida”. 

 

 För styrelsen, 

 
 

__________________________________ 
Emma Klint 

Stockholm 13 maj 2015 

 



PROPOSITION – SM#4  
REGLEMENTESÄNDRING GÄLLANDE NOMINERING TILL 
THS VALNÄMND 

 

Bakgrund  
THS valnämnd består av representanter från alla sektioner och de arbetar med att marknadsföra valet till 
Kårfullmäktige. Styrelsen anser att det är viktigt att sektionen är representerade i THS valnämnd för att 
sprida information om Kårfullmäktiges funktion och arbete till sektionens medlemmar. I dagsläget sker 
nomineringen till THS valnämnd av SM#4, vilket vanligtvis äger rum i maj. Då val av THS valnämnd äger 
rum under Kårfullmäktigesammanträde 04, som vanligtvis äger rum i mars, innebär det att sektionens 
representant i dagsläget måste bli fyllnadsvald under hösten och hen kan därför inte delta när 
valnämndens arbete påbörjas. För att undvika detta anser styrelsen att det är lämpligt att Ordförande för 
valberedningen istället är ansvarig för att nominering till THS valnämnd sker och att SM får möjlighet att 
godkänna nomineringen i god tid. 

Yrkande 
Med anledning av ovanstående yrkar styrelsen  

att1 i punkt 2.1.1 Organisation efter ”Ordförande för valberedningen ansvarar (…) arbetsleda 
valberedningen i sitt arbete.” lägga till ”Ordförande för valberedningen är även ansvarig för att 
nominering av en sektionsmedlem till THS valnämnd sker och att ge Sektionsmötet möjlighet att 
godkänna nomineringen innan ordinarie val.” 

att2 i punkt 2.6.2 Vårmöte ta bort ”Nominering av representant till THS valnämnd. 

 

 För styrelsen, 

 
 

__________________________________ 

Emma Klint 

Stockholm 15 maj 2015 
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PROPOSITION – SM#4  

REGLEMENTESÄNDRING GÄLLANDE ORGAN MED EGET 

EKONOMISKT ANSVAR 

 

Bakgrund  

I dagsläget sker ekonomiska avstämningar och rapporter endast mellan styrelsen och nämnder 

med eget ekonomiskt ansvar. För att ge hela sektionen mer insikt i ekonomin bör dessa 

nämnder ge ekonomiska rapporter under varje sektionsmöte. Syftet med detta är att öka 

insikten i hur vår verksamhet fungerar ekonomiskt och få sektionsmedlemmarna mer medvetna 

om sektionens ekonomiska situation. 

Yrkande 

Med anledning av ovanstående yrkar styrelsen  

att under punkt 13.2 i reglementet ändra 

 ”Föreningar och nämnder med egna ekonomiskt ansvariga skall, inför varje 

sektionsmöte, rapportera om den rådande ekonomiska situationen inom 

föreningen/nämnden till sektionsstyrelsen. Dessa rapporter sker på samma sätt som 

rapporterna i punkt 10.2.”  

 Till 

 ”Föreningar och nämnder med egna ekonomiskt ansvariga skall under varje 

sektionsmöte rapportera om den rådande ekonomiska situationen inom 

föreningen/nämnden.” 

 

 För styrelsen, 

 

 

__________________________________ 

Åsa Linder 

Falun 15 maj 2015 
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Motion angående erkännande av Näringslivsgruppen 

Bakgrund 

Näringslivsansvarige utförde en rekrytering i slutet av period 3 som utannonserades den 
23 februari på www.medieteknik.com och på sociala medier. Rekryteringsprocessen var 
intervjubaserad där intresseanmälan lämnades i ett google-frågeformulär där kandidaten  
fick besvara ett antal frågor och avsluta med att fylla i en doodle för bokning av 
intervjutid. De kandidater som inte fyllde i doodlen blev kontaktade angående detta.  

Varje kandidat fick två chanser att närvara på intervjun som inträffade på ett klockslag 
kandidaten valt. Under intervjun ställdes andra frågor än de som ställdes i 
frågeformuläret för att skapa en uppfattning om huruvida personen passade den skrivna 
kravprofilen.   

Resultatet från rekryteringsprocessen har behandlats konfidentiellt för att beskydda 
identiteten på kandidaterna. Google-frågeformuläret för intresseanmälan och 
intervjufrågorna finns tillgängliga för granskning vid förfrågan. 

Förslag till beslut 

Mot bakgrund av ovanstående yrkar jag: 

att   Näringslivsgruppen erkänns av SM som en giltig nämnd. 

Undertecknat 

Christian Abdelmassih, Näringslivsansvarig

http://www.medieteknik.com
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MOTION TILL SM 4 

Intagningsprocess till Medias Klubbmästeri

 Bakgrund 
Medias Klubbmästeri MKM har under läsåret 14/15 tagit in nya medlemmar, aspiranter, vid två tillfällen. Det 
första var i början av höstterminen då 6 st togs in, det andra i början av vårterminen då 7 st togs in. Som 
medlem i MKM är man med i 2 års tid och vi består idag av 18 personer.

MKM hade en ansökan öppen för alla i Sektionen för Medieteknik under ca sju dagar vid respektive tillfälle. 
Vid båda tillfällena gick information ut om ansökan innan den öppnade, om vad MKM gör, kontaktuppgifter 
till klubbmästarna samt information om ett infomöte. Detta marknadsfördes via Facebookevent från vår 
egna sida, affischer i vår sektionslokal META samt Medietekniks hemsida.

Informationsmöten hölls den 17/9 samt 20/1. Klubbmästarparet tillsammans med delar av klubbmästeriet 
var där för att berätta vad vi jobbar med, tidsåtgången,svarade på frågor samt bjöd på fika!

Alla som anmälde intresse kallades till intervju med klubbmästarparet. Intervjuerna var 15 min långa och 
bestod av ett antal frågor om personen som söker, varför den är lämplig, om den haft tidigare erfarenheter 
inom servering osv. Alla fick även svara på hur de skulle gå till väga vid ett case där en person behöver bli 
antingen barstoppad eller avvisad i dörren. De fick även frågan hur de ser på att jobba natt och om de är 
införstådda med vad engagemanget kräver då man ibland missar eftermiddagsföreläsningar eller, beroende 
på hur morgonpigg man är, föreläsningar morgonen efter. 

Klubbmästarparet valde ut vilka de tror passar efter hur vår verksamhet ser ut, villighet att jobba och vara 
engagerad samt över hur de uppfattades fungera i gruppdynamiken. Valet baserades på intervjuerna. I år 
diskuterade vi vilka vi trodde skulle passa direkt efter sista intervjun, lät det vara några dagar och diskuterade 
på nytt för att sedan ringa alla som kallats till intervju med ett besked. De som inte kom med har vi 
uppmuntrat att söka igen nästa termin.

Yrkande

Med anledning av ovanstående yrkar vi 

att1 MKM genomfört en rättvis intagningsprocess.

-----------------------------------------

Rebecka Rönnbäck

Erik Forsberg

Böda 14 maj 2015



Motion angående reglementesändring; 
postbeskrivning: Näringlivsansvarig 

Bakgrund 

I det förnyade landskapet där ÖPH, branschdagsgruppen och näringslivsgruppen 
kontaktar företag aktivt ökar risken till konkurrens inom sektionen. För att kunna 
koordinera företagskontakten har näringslivsansvarige skapat ett tätare samarbete mellan 
ovanstående och andra sektionsprojekt så som Jubileet. 

Enligt reglementet har dock inte näringslivsansvarige befogenheten till att vara ansvarig 
för sektionens näringslivsverksamhet. Näringslivsansvarige anser att denna förändring är 
nödvändig för att vidare definiera det arbete som postbeskrivningen bör förmedla. 

Förslag till beslut 

Mot bakgrund av ovanstående yrkar jag: 

att   första meningen i Reglementet,  § 6.2 Näringslivsansvarig ändras enligt: 
  
 Näringslivsansvarig leder sektionens arbete mot näringslivet och är genom 
 att vara ansvarig för Näringslivsgruppen. 

Undertecknat 

Christian Abdelmassih, Näringslivsansvarig
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Motion Ang̊aende

N

¨

otf

¨

orbud i META

SM#4
23/5-2015

Bakgrund

METAdorernas största mål är att göra META till en awesome lokal för alla. Men om n̊agon
har en allvarlig allergi kan det vara s̊a att man inte vill vara i META. Samtidigt s̊a vill vi
tro att det inte skulle vara jättejobbigt för folk att inte äta sin snickers eller mix-nötter eller
ha nötter i sin mat. Andra sektionslokaler, s̊asom Gr8n, har nötförbud. De nötter vi vill
inkludera i detta är tagna fr̊an wikipedia om vanligaste nötter att vara allergisk mot.

Vi har tagit upp detta med THS om att införa detta över hela KTH i deras lokaler
(sektionslokaler och Nymble). De vill vänta med detta beslut tills dess att n̊agra sektioner
har infört dessa förbud i sina lokaler, för att p̊a s̊a sätt kunna visa att studenterna är villiga
att införa dessa förbud. Det krävs även lite politik med restauranger och caféer, varp̊a det
d̊a även skulle vara bra om vi kunde visa att det skulle uppskattas. När detta utförts i en
viss mån kan vi ta upp det p̊a k̊aren. Vi har kontakt med lokalansvariga p̊a andra sektioner
s̊a vi h̊aller p̊a att ordna det.

Jag (Angelina) har även f̊att kommentaren om att mycket vegan-mat inneh̊aller mandlar
och d̊a om vi verkligen borde ha med den nöten i v̊aran lista. Problemet är att om du är
luftburen nötallergiker, d̊a är du i majoriteten av fallen lika känslig mot mandlar. Det finns
andra alternativ för veganer, men f̊a för nötallergiker.

Förtydligande om vilka varor som skulle drabbas av förbudet: alla som har en av nötterna
som en ingrediens. Om det däremot endast st̊ar n̊agot i stil med ”kan inneh̊alla sp̊ar av
nötter”, s̊asom det gör p̊a vissa chokladkakor och dylikt, s̊a är det okej.

Vi kan endast f

¨

orbjuda n

¨

otter om b̊ada sektionerna

¨

ar med p̊a saken, Data

har r

¨

ostat ja p̊a denna motion. Denna motion är skriven av Konglig Lokalchef Angelina
von Gegerfelt, Data

F

¨

orslag till beslut

att META görs till en mandel, jordnöts- och nöt-fri lokal förutsatt att Data ocks̊a röstar ige-
nom detta, där följande är förbjudet: cashewnötter, hasselnötter, kastanjenötter, maca-
damianötter, paranötter, pekannötter, pinjenötter, pistaschenötter, valnötter, mandlar
och jordnötter.

METAdorerna genom Sektionslokalsansvarige Viktor Ceder



!"#$"%&'&(!)* +,-.

!"#$%&$#&'(%("&)*"+,#*-.&-/0&'(+(1-0(+%(0

2$,314"+&

'(%("&)*"+,#*-.&5$1&6"+$&-(+$"&5/"&7819$+(&:;&<=<&#*-$.&(..&71*""$"+(&*".1(--(&>81&=(,.*/"("&>81&

?(+*(.(,"*,&/@5&+(--&0(+%(00$1A&'/"&5$1&596%:.&/--&$..&+1*#$&0;"3$&>1;3/1&/@5&5$1&$%+1*3&-$3.&"(9&"61&#*&

7(..&/0&596%:A&B814./0&+(.&-/0&-.;1&*&5(""(-&$17(.-7(-,1*#"*"3&-/0&=.4+*(#63%(+$1(&-;&5$1&5/"&5$>.&(..&

C"3(1&0(+&"61&0/..$3"*"3("&3("/0>81-&/@5&5$1&$%%.*+&>4""*.-&.*%%&5$"+&>81&=.D1(%-("&/$#-(..&/0&+(.&36%%(1&

$..&5*..$&%/,$%(1&(%%(1&$..&-.D1$&/--&*&16..&1*,."*"3&"61&#*&(E(0:(%#*-&-8,.&7*+1$3&>81&F47*%((.A

)*-.$"&:;&#$+&'(%("&39/1.&>81&-(,.*/"("&,$"&381$-&%;"3&/@5&+61>81&$"-(1&#*&$..&5/"&781&7%*&*"#$%+&.*%%&

'(+(1-0(+%(0&*&("3%*35(.&0(+&-.$+3$&:4",.&GAHAI&'(+(1-0(+%(0A&

JE(0:(%&:;&(E.1$/1+*"61$&5$"+%*"3$1&/@5&.96"-.(1 K

)8-.(&-;&$..&$%%$&-/0&#*%%(&;,$&:;&21$"-@5+$3("&*&L/118,:*"3&,4"+(&>;&*".D3&*>$%%&0$"&0*--$+(&/7%*3$./1*-,$&

.*%%>6%%("A

'96%:.(&/--&-8,$&7*+1$3&>81&F47*%((.

'$1&$%%.*+&5$>.&-*"&+811&8::("&>81&7;+(&-(,.*/"-M&/@5&-.4+*(1(%$.(1$+(&>1;3/1&$%%$&+$3$1&*&#(@,$"&;1(.&/0A

N1,$"+(

?(+&$"%(+"*"3&$#&/#$"-.;("+(&D1,$1&#*&

/00- #6%9$&*"&'(%("&)*"+,#*-.&-/0&'(+(1-0(+%(0&-$0.&.*%%+(%$&5(""(&=(,.*/"("&>81&?(+*(.(,"*,-&

>81-.$&'(+(1-0(+%(0-0(+$%9

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

P/7*"&Q$%07(13

=./@,5/%0&GR&0$9&STGU

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

F/-(C"(&)*"+V#*-.

=./@,5/%0&GR&0$9&STGU

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

W-$&)*"+(1

=./@,5/%0&GR&0$9&STGU

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

J00$&X%*".

=./@,5/%0&GR&0$9&STGU



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

"#$%&'($)*")+,-'

./+012+#3*45*3&6*7849

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

:&)0;<*=>''3&)1

./+012+#3*45*3&6*7849

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

"%$#*?;#/3&'

./+012+#3*45*3&6*7849

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

.&)&*@+))AB

./+012+#3*45*3&6*7849

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

C6>)'*D;'(1E-</

./+012+#3*45*3&6*7849

!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

F+'&/2&'*.>($)-'

./+012+#3*45*3&6*7849



PROPOSITION – SM#4  

�,�Q�I�| �U�D�Q�G�H���D�Y���V�W�l �O�O�I�| �U�H�W�U�l �G�D�Q�G�H���U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W���L���&�6�&���V��
�6�W�U�D�W�H�J�L�V�N�D���U�n�G�� 

 

Bakgrund ��
�,�W�U�V���P�W���J�C�T���5�G�M�V�K�Q�P�G�P���H�·�T���/ �G�F�K�G�V�G�M�P�K�M���X�C�T�U�K�P���T�G�R�T�G�U�G�P�V�C�P�V���K���%�5�%���U���5�V�T�C�V�G�I�K�U�M�C���T�¦�F�����&�G�V���¥�T���C�X���[�V�V�G�T�U�V�C���X�K�M�V���C�V�V���X�K��
�U�V�¥�P�F�K�I�V���J�C�T���T�G�R�T�G�U�G�P�V�C�P�V�G�T���R�¦���R�N�C�V�U���F�¦���F�G�V���Q�H�V�C���D�G�U�N�W�V�C�U���Q�O���H�T�¦�I�Q�T���U�Q�O���I�¥�N�N�G�T���F�G�V���U�V�T�C�V�G�I�K�U�M�C���C�T�D�G�V�G�V���R�¦���U�M�Q�N�C�P��
�X�K�N�M�G�V���I�K�X�G�V�X�K�U���T�G�H�N�G�M�V�G�T�C�U���K���W�V�D�K�N�F�P�K�P�I�G�P�����&�¥�T�H�·�T���X�K�N�N���P�W���%�5�%���C�V�V���X�K���P�Q�O�K�P�G�T�C�T���G�P���U�V�¥�N�N�H�·�T�G�V�T�¥�F�C�P�F�G���T�G�R�T�G�U�G�P�V�C�P�V��
�K���%�5�%���U���5�V�T�C�V�G�I�K�U�M�C���T�¦�F���U�¦���C�V�V���F�G�P���R�G�T�U�Q�P�G�P���M�C�P���V�C���5�G�M�V�K�Q�P�U�Q�T�F�H�·�T�C�P�F�G�U���R�N�C�V�U���W�V�C�P���C�V�V���D�G�J�·�X�C���D�N�K���C�F�L�W�P�I�G�T�C�F��
�Q�O���5�G�M�V�K�Q�P�U�Q�T�F�H�·�T�C�P�F�G���K�P�V�G���J�C�T���O�·�L�N�K�I�J�G�V���C�V�V���P�¥�T�X�C�T�C�� 

Yrkande��

Med anledning av ovanstående yrkar jag  

att​
1

i slutet av punkt 3.2.1 lägga till raden Ledamot med fokus på utbildningsfrågor är automatiskt 
nominerad som ställföreträdande representant i CSC:s strategiska råd  
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Motion om Diskmaskin!
För styrelsemöte!

!
Bakgrund!
Den gamla diskmaskinen har under flertalet tillfällen varit trasig under det gånga året 
och vi tog dit reparatör första gången vilket hade en kostnad av 2640kr. Sen dess 
har den gått sönder igen, framförallt vattenpumpen som troligtvis hade behövts 
bytas ut helt och hållet vilket inte hade varit en billig affär. !

Då diskmaskinen börjar bli gammal så kände vi att det inte hade varit lönt att 
laga den längre utan kollade istället på att införskaffa en ny (begagnad) då det borde 
bli billigare i längden. !
 Nu har Data tagit hela kostnaden då de har en god ekonomi detta år. Enligt 
sambo-avtalet ska båda sektionerna erbjudas att dela på kostnaden, men om man 
inte vill dela lika så äger sektionerna en andel som motsvarar den andel av 
kostnaden man betalat. Dvs, betalar en sektion 100% av kostnaden, då äger 
sektionen 100% av inventariet. Betalar en sektion 30% av kostnaden, då äger 
sektionen 30% av inventariet.!

Datasektionen erbjuder därför Mediasektionen att köpa in sig i inventariet 
med högst 50% av kostnaden. Om styrelsen anser att detta är en för stor summa 
uppmanas de att yrka på en mindre summa som sektionen skulle vara villig att 
betala. Fördelen med att betala en summa över huvud taget är att vid en möjlig 
separation så kan sektionerna komma överens om vem som ska få inventariet och 
då köpa ut den andres andel. Sektionen har även en “ägande”-rätt till inventariet: 
om endast en sektion äger inventariet kan sektionen göra lite vad de vill med den.!

!
Förslag till beslut!
Med bakgrund på ovanstående yrkas!

Att 6875kr läggs till i Sektionslokalsgruppens budget för inköp av diskmaskin.!
!

Viktor Ceder, Sektionslokalsansvarig !


